Na temelju ¢lanka 11. Statuta Stomatoloskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, ¢lanka 14. Pravilnika o
izboru na suradniC¢ka radna mjesta SveudiliSta u Zagrebu Stomatoloskog fakulteta i Odluka Fakultetskog
vije¢a sa VII. sjednice od 26. ozujka 2026. godine, raspisuje se

NATJECAJ

za prijem:

a) Naslovni visi asistent na Katedri za dermatovenerologiju StomatoloSkog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu, s mjestom rada u nastavnoj bazi KBC 'Sestre milosrdnice', znanstveno podruc¢je Biomedicina
i zdravstvo, polje Klinicke medicinske znanosti, grana Dermatovenerologija - jedan izvrsitelj (m/z)

Prijavitelji na natjeaj za naslovne suradnike moraju ispunjavati uvjete utvrdene Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i Pravilnikom o izboru na suradni¢ka radna mjesta
Sveucilista u Zagrebu Stomatoloskog fakulteta.

Za izbor na naslovno suradni¢ko mjesto kandidati trebaju obavezno priloziti:

- skeniranu potpisanu prijavu na natjecaj

- zivotopis obavezno na obrascu dostupnom na poveznici
https://www.sfzg.unizg.hr/_download/repository/%C5%BDivotopis%20obrazac%20-
%202a%20vi%C5%Ale%?20asistente.docx

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili vojne iskaznice)

- skeniranu diplomu, odnosno diplome o ste€enom doktoratu znanosti

- potvrdu fakulteta iz koje se vidi popis svih poloZenih predmeta s ocjenama i tezinski prosjek ocjena

elektroniCki zapis odnosno presliku potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)

- dokaz o znanju hrvatskog jezika (minimalno C2 razina) za pristupnike strane drzavljane

- druge dokaze o pravu prednosti po posebnim zakonima, ako se kandidat na njega poziva.

Kandidati koji imaju i drugu odgovarajuc¢u dokumentaciju kojom se dokazuje ispunjavanje dodatnih

kriterija za izbor na suradni¢ko radno mjesto za koje se prijavljuju, priloziti dokumentaciju kako slijedi:

- preslika cjelovitog rada i ovjerena potvrda knjiznice da je ¢asopis u kojem je rad objavljen u godini
objave rada bio indeksiran u Web of Science, za in extenso radove objavljene kao prvo navedeni
autor u Casopisima indeksiranima u Web of Science (All Databases, All Collections), u polju u
kojemu se obavlja izbor

- vjerodostojni dokument (npr. potvrda, diploma, certifikat, pozivno pismo i sl.) kojim se moze dokazati
usavr8avanje u znanstvenom podrudju ili struci ili nastavi i iz kojega je vidljivo trajanje usavrSavanja

- preslike stranica djela na kojima se vide puni bibliografski podatci | autorstvo/koautorstvo kandidata,
za objavljivanje znanstvene knjige, sveuciliSnog udzbenika ili sveuciliSnog prirucnika

- preslika programa i sazetka iz knjige sazetaka skupa s pripadaju¢im podatcima o nazivu, vremenu
i mjestu odrzavanja skupa, za prezentiranje radova na znanstvenim ili stru¢nim skupovima u
inozemstvu, pozvana predavanje na znanstvenom ili struénom skupu u inozemstvu

- vjerodostojni dokument kojim se dokazuje ispunjavanje kriterija (npr. potvrda, odluka i sl.) za
sudjelovanje u realizaciji znanstvenog programa znanstvenih centara izvrsnosti, domadih i
medunarodnih kompetitivnih znanstvenih ili struénih projekta d&iji su izvori financiranja izvan
SveuciliSta u Zagrebu, odnosno izvan nekoga drugog hrvatskoga sveudcilista,

- vjerodostojni dokument kojim se dokazuje ispunjavanje kriterija (npr. potvrda, odluka i sl.) za vodenje
domacih i medunarodnih kompetitivnih znanstvenih ili struénih projekta ¢&iji su izvori financiranja
izvan Sveudilista u Zagrebu, odnosno izvan nekoga drugog hrvatskoga sveucilista

- preslika domace ili medunarodne nagrade ili priznanja za znanstveni, nastavni ili struéni rad.

U prijavi na natjeCaj pristupnici trebaju navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.

Rok za podnosenje prijava na natjeCaj je 30 (trideset) od dana objave na mreznim stranicama
Stomatoloskog fakulteta Sveuéilista u Zagrebu.
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja podnose se isklju€ivo u elektroniékom obliku na
e-mail adresu zaposljavanje@sfzg.hr s naznakom: "Za natje€aj/naziv radnog mjesta za koje se prijava
podnosi".

Urednom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u javhom
natje€aju. Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu sukladno tekstu natjecaja ili ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj te
se takva prijava nece razmatrati.

Kandidati za zapo$ljavanje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju sukladno:
-Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21, 156/23),

-Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
-Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
-Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20),

imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi na natje€aj pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji, a koji
su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za
%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloZiti i rjieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome
na koji nacin im je prestao prethodni radni odnos.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, duZni su, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17), na natje€aj se mogu javiti
osobe oba spola.

Prije konaénog odabira kandidata imenovano povjerenstvo za provedbu natje€aja utvrduje koje su
prijave na natje€aj pravodobne i potpune te listu kandidata prijavljenih na natje€aj koji ispunjavaju
formalne uvjete propisane natjeCajem. Povjerenstvo provodi postupke provjere znanja i sposobnosti,
vodi selekcijske razgovore te podnosi obrazloZzeno izvje$¢ée o provedenom postupku uz koje prilazu
ocjenu/rang listu prijavljenih kandidata s obzirom na rezultate provjere znanja te selekcijski razgovor.

Za kandidata koji ne pristupi provjeri znanja i sposobnosti i selekcijskom razgovoru smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom.
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Rezultati natje€ajnog postupka objavljuju se na sluzbenoj mreznoj stranici Stomatoloskog fakulteta.

Ako se na javni natjeaj ne prijave osobe koje ispunjavaju trazene uvjete, obustavit ¢e se postupak po
natjecCaju.

Prijavom na natjecaj, kandidati su izri¢ito suglasni da SveuciliSte u Zagrebu Stomatoloski fakultet, kao
voditelj zbirke podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka. Prikupljeni podaci pristupnika
nece se koristiti ni obradivati u druge svrhe.

Poslodavac zadrzava pravo ponistiti natje€aj ili ne prihvatiti niti jednu prijavu.



